Cadigo: FOGG65

Versién: 01
INFORME Fecha Elaboracion: 29 de agosto de 2019
EJECUCION DE CONTRATO Fecha Revision: 31 de agosto de 2019

Pagina: 1 de 28

INFORME DE EJECUCION No 3
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION No. 012 DE 2026
NOMBRE DEL CONTRATISTA: RICHARD MAURICIO MARIN

INFORME CORRESPONDIENTE AL PERIODO: 14 DE MARZO AL 13 DE ABRIL DE 2026

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO OPERATIVO, TECNICO Y FINANCIERO DE LOS PROCESOS DE ASEGURAMIENTO,
ADMINISTRACION DEL FONDO LOCAL DE SALUD E INSPECCION Y VIGILANCIA DE SGSSS EN LA SECRETARIA
DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DEL MUNICIPIO DE VITERBO.

Cons OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS EVIDENCIAS

+» Se notificé a las secretarias de salud vy
Proteccién Social y, a la secretaria de
hacienda, los recursos asignados por la
fuente Coljuegos a la subcuenta del | 1- Oficio de notificacion
régimen subsidiado y otros gastos en | de asignacion de
Gestion Financiera del FLS: Realizar el salud, para el mes de marzo de 2026, por | recursos de Coljuegos al
seguimiento técnico y la conciliacion mensual de valor de 13.732.555.00, de los cuales | mes de marzo.
las cuentas del Fondo Local de Salud, 10.299.416.00, corresponde a recursos sin
1-| proyectando los informes de ejecucion de | Situacion de fondos para la subcuenta del
recursos (Coljuegos, SGP, Rentas Cedidas) y régimen subsidiado y 3.433.139.00 para la
gestionando la notificacion de giros ante la subcuenta de otros gastos en salud.
Secretaria de Hacienda. +« Se adjunto informe de pagos a poblacion
victima afiliada régimen subsidiado con
corte a 31 de marzo de 2026, para que
sea ajustado y enviado a la secretaria de
hacienda.

1-Informe de pagos
poblacién victima primer
trimestre
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Cons OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS EVIDENCIAS

+ Se adjunto informe detallado sobre los
pagos realizados en el marco del Regimen | 1-Informe de pagos RS a
Subsidiado de Salud para el municipio de | marzo de 2026
Viterbo, Caldas, con corte al mes de
marzo de 2026.

- Pagos realizados por el municipio a las
EAPB ($1.158.710.072.54 en marzo).

- Pagos acumulados de enero a marzo 2026
($3.462.385.230.09)

- Recursos recibidos por el E.S.E. Hospital
San Jose ($175.541.036.00 en marzo)

- Pagos acumulados de enero a marzo 2026
($614.050.845.00)

- Giros a la Superintendencia Nacional de | 1-Informe de pagos RS a
Salud  por concepto de  IVC | marzo de 2026
($4.342.012.53 en marzo)

- Pagos acumulados de enero a marzo 2026
($13.026.037.59)

- Recursos ejecutados para poblacion
victima afiliada al régimen subsidiado
($127.027.591.25 en marzo)

- Pagos acumulados de enero a marzo 2026
($382.839.158.28)

+ Se anexaron los diferentes seguimientos
financieros realizados a la subcuenta del
régimen subsidiado del fondo local de
salud con corte al mes de marzo de 2026,
con el fin de que el 4rea de aseguramiento | 1-Seguimientoy
en coordinacion con el 4rea de | conciliacion de recursos
presupuesto verifique y tengan | @ marzo
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Cons OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS EVIDENCIAS

informacion coherente a la registrada en
las diferentes fuentes que cofinancian del
régimen subsidiado.

+» Se asesord en la proyeccion de los actos

L. L . administrativos para la afectacion de
Sustanciacion de Actos Administrativos | ecursos de la liquidacion mensual de

(LMA): Proyectar y sustanciar las resoluciones y | afiliados del mes de marzo de 2026 asi:

2. documentos soporte necesarios para la 2-Actos administrativos
legalizacion de la Liquidacion Mensual de 3 resoluciones para el mes de marzo LMA marzo.
Afiliados (LMA), garantizando la concordancia
aritmética con los reportes oficiales de la ADRES. ¥ Nueva EPS MC Res 106

v Nueva EPS RS Res 108
v" Salud Total MC Res 107

Soporte Operativo a Auditoria (GAUDI):
Ejecutar actividades de soporte al plan de
auditoria territorial, realizando la recoleccién de
3.| evidencias, verificacion documental de
estandares de habilitacibn y cargue de
informacion en la plataforma GAUDI de la
Supersalud, bajo la supervision de la Secretaria
de Salud y Proteccion Social.

+» Een este periodo no se realizé auditoria
GAUDI a las EPS que operan en el
municipio.

+» Se apoyé en el ajuste de la Resolucién No.

Defensa  Administrativa:  Proyectar las | 001 de 2026 y los demas, documentos L

respuestas a acciones de tutela, desacatos inherentes a ésta, a través de la cual se | 4-Acto administrativo de
., R ’ provee la vacancia absoluta del | nombramiento de Junta

gzrggzzzl?zlapc?grﬁ:gog ggﬂﬁr;n:cinstgz 2252:32 representante del estamento cientifico | Directiva.

i ante la Junta Directiva de la Empresa
de salud, para la firma del ordenador del gasto. Social del Estado Hospital San José de

Viterbo, Caldas.
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

< Se disend formato ajustado para el
diligenciamiento de la fincha de entrevista
a los usuarios del dispensario, para las
visitas que realice el 4rea de
aseguramiento y el SAC a los
establecimientos de dispensacién
farmacéutica.

«» Ajusté borrador de respuesta oficial al
oficio P.M.V.C  100.03.01.2026.132,
emitido por la Personeria municipal,
realizdndose un andlisis y cruce de
informacion entre:

- Los compromisos de las actas de las
mesas de salud de enero y febrero de
2026.

- Los informes de gestién del SAC
(vigencias 2025 y parcial 2026).

- Las actas de supervision al gestor
farmacéutico Discolmets S.A.S.

- La denuncia ciudadana presentada
ante la Supersalud por presuntas
irregularidades en la entrega de
medicamentos.

+» Atendiendo denuncia ciudadana recibida a
través de un registro de audio, se apoyé
con propuesta de oficio dirigida a la
NUEVA EPS por fallas sistémicas en
dispensacién de medicamentos y alerta
temprana por riesgo de violencia fisica en
la Farmacia Discolmets.

EVIDENCIAS

4-Formato de ficha de
seguimiento
dispensacién de
medicamentos.

4-Modelo de respuesta
Personeria PMVC 132

4-Oficio Nueva EPS
Discolmets
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Cons OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES REALIZADAS EVIDENCIAS

+» Se apoyd con proyecciéon de respuesta a
Oficio P.P.I.P No. 675, de la Procuraduria
Provincial sobre el Plan de Accién
"Intervencion territorial para la garantia de | 4-Oficio Procuraduria
los derechos en salud mental desde un | PPIP 675.
enfoque de prevencion del suicidio en
ninos, ninas y adolescentes".

«» Se apoyd en la proyeccién de oficio de
solicitud de acciones urgentes y plan de
contingencia ante el cierre del punto de | 4-Oficio Salud Total
atencién en la EPS Salud Total. cierre oficina.

+» Se apoyé en la proyeccién de oficio para
la solicitud de reprogramacion de la cita . .
para presentacion presencial del Plan de | 4-Oficio SOI'C_'ItUd de
mejoramiento determinado a través del | FeProgramacion DTSC
oficio PS-110-CU-2186-2026 del 6 de
marzo de 2026.

++ Se apoyo con el ajuste de los archivos del
cuarto proceso de novedades, los cuales
fueron validados y cargado en |la
plataforma de la ADRES a través de los
radicados 738741y 738736

4-Reporte cuarto
proceso mes de marzo

+» Se apoyd con pronunciamiento sobre la
insuficiencia del plan de contingencia
presentado por la EPS Salud Total
(Respuesta a Radicado 140.5.1.022) y
aviso de escalamiento a entes de control.

4-Respuesta a salud total
por plan de contingencia
de cierre de oficina.
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

EVIDENCIAS

Analisis de Cuentas y Glosas: Realizar la
revision técnica de las cuentas maestras y el
analisis de glosas o inconsistencias en los giros
de la ADRES, elaborando los reportes de
correccion para su subsanacion.

+» Se reporta y se pone en conocimiento el

estado de cuenta para la entidad
territorial - Municipio de Viterbo (NIT
800090833), publicado por la
Administradora de los Recursos del
Sistema General de Seguridad Social en
Salud (ADRES) para el periodo de enero
de 2026.

5-Reporte estado de
cuenta ADRES enero de
2026

Informes a Entes de Control: Consolidar y
proyectar la informacion requerida para los
reportes requeridos por organismos de IVC y
demas plataformas de vigilancia fiscal y sanitaria.

Se apoy6 con el ajuste de la informacion
y el diligenciamiento del anexo 6 de la
Resolucion 6348 de 2016, el cual
contiene la ejecucion de excedentes de la
cuenta maestra de salud publica durante
el Primer Trimestre de 2026, el cual debid
ser enviado al area financiera de la DTSC
al correo
grupofinancierops@saluddecaldas.gov.co

Se apoy6 con el ajuste de la informacion
y el diligenciamiento del Anexo 3 de la
Resolucién 1413 de 2020,
correspondiente al trimestre enero,
febrero y marzo de 2026, en el cual se
orient6 que debia ser impreso,
escaneado y enviado a la Direccion
Territorial de Salud de Caldas,
Subdireccion de prestacion de servicios y
aseguramiento, al correo
regimensubsidiadodtsc@gmail.com_y/o a
los otros correos referenciados por ellos
para cada proceso

6-Anexo 6 Res 6348 de
2016 Primer Trimestre

6-Anexo 3 Res 1413 de
2020 primer trimestre
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Seguimiento Recursos [IVC: Realizar el
seguimiento técnico y financiero de los recursos
de inspeccidn, vigilancia y control girados sin
situacion de fondos a la Superintendencia
Nacional de Salud, verificando su conformidad
con la normativa vigente.

K2
£ X4

ACTIVIDADES REALIZADAS
Gestion de Pago IVC Supersalud: Se
proyecto el oficio dirigido a la Secretaria
de Hacienda para la afectacion
presupuestal del pago de la contribucion
de vigilancia a la  Supersalud
correspondiente a marzo de 2026, por
valor de $4.342.012,53, para un total
girado acumulado de $13.026.037.59

EVIDENCIAS

7-Oficio de afectacién
IVC Supersalud marzo.

Actas LMA: Proyectar y documentar las actas de
seguimiento de Ila Liquidacion Mensual de
Afiliados (LMA) que se realizan a las EPS,
consolidando los hallazgos y compromisos
derivados de dicho proceso.

Se apoyé con la elaboracién del acta de
seguimiento a la Liquidacion de Mensual
de Afiliados correspondiente al mes de
marzo de 2026, en la cual se encuentra
relacionada el seguimiento a
restituciones y pagos generados por la
ADRES a las diferentes EAPB que
cuentan con afiliados en el municipio al
igual que las diferentes glosas generadas
en la LMA, al momento de liquidar como
son: fallecidos cancelados o documento
cancelado, afiliados que corresponden a
Reclusos del INPEC, afiliados en el
régimen de excepcion, entre otras, de
igual forma se verifica:

v' Afiliados del régimen subsidiado que
se trasladaron al régimen

contributivo.

v" Afiliados con documento no acto
para la edad.

v" Cruce de base de datos entre el

8- Acta de seguimiento
LMA marzo de 2026.
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Cons OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

régimen contributivo y el régimen
subsidiado.

EVIDENCIAS

v" Novedades especiales reportadas
por el MSPS. 8- Acta de seguimiento

LMA marzo de 2026.

v' Afiliados de poblaciones especiales
que no se encuentran en la base de

datos de listado censal.

v' Afiliados de oficio que no cuentan
con encuesta SISBEN.

a) Afiliados identificados como
Sisbenizados (grupo 5), los cuales no se
encuentran encuestados en el SISBEN
IV.

< Se apoyd con el seguimiento a
instrumento técnico juridico a corte al

Soporte al Instrumento Juridico: Consolidar y

suministrar la informacion técnica y financiera
requerida para que el area de aseguramiento
reuna los elementos necesarios para la
materializacion del seguimiento al Instrumento
Juridico del régimen subsidiado.

mes de marzo 2026, el cual se adjuntd
en libro de excel, el cual contiene el
informe detallado del seguimiento a los
recursos asignados a las EPS del régimen
subsidiado de salud, correspondiente a
la vigencia enero-diciembre de 2026.

9-Seguimiento
instrumento juridico
marzo

Q@«J«; e Dhor b

CLAUDIA LILIANA TABARES VIDAL
C.C No. 30.319.784
SUPERVISORA
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ANEXOS

Resolucion Juegos Localizados - Promoc... Guardar como = Imprimir & Guardar en OneDrive

Hacienda COliungﬁS

RESOLUCION

Fo
Racado 02601084

Ocultar correo electronico  Cf s
a
0 RECURSOS ASIGNADOS POR COLJUEGOS MES DE MARZO 2026
RICHARD MAURICIO MARIN o 7 W
t Para: salud@viterbo-caldas.gov.co; subsidiado @viterbo-caldas.gov.co; y 3 mas Jue 26/03/2026 7:58 AM

CONSIDERANDO:

Que el literal d) del articulo 3° de la Ley 643 de 2001, establece que:

Salud con destino a los Entes al Fando 527 KB
en Salud - de Ciencia,

e Tos recaudos de derechos do explotacion de ueges localizados,

promocionales y rifas del mes de febrero de 2026

El Vicepresidente de Desarrollo Organizacional de la Empresa Industrial y Buen dla,

Comercial del Estado Administradora del Monopolio Rentistica de los juegos de
Suerte y Azar - COUUEGOS, en uso de las facultades conferidas mediante
Resolucion 20181200037274 del 05 de octubre de 2018 y,

Por la cual se distribuye y ordena el pego d de tnnmmnms al Sector w| Resolucion Juegos Localizad...

~

Adjunto relacion de recursos asignados por COLJUEGOS a corte del mes

“Vinculacion de la renta @ los servicios de ia salud. Toda la actividad que se

realice en ejercicio del monopolio debe tener en cuenta que con eila se financian
los servicios de salud y esa es la razén del monopolio. Dentro del concepto de
Servicios de Salud se incluye la financiacion de estos, su pasivo pensional,
prestacional y, los demds gastos vinculados a la investigacion en dreas de la
salud. Los rectrsos obtenidos por los departamentos, Distrito Capital de Bogots
¥ los municipios como producte de! monopoila de jueges de suerte y azar, se
deberdn transferir directamente & los servicios de salud en la forma establecida

&n i3 presente Ley y emplearse para contratar directamente con las empresas
sociales del Estade o entidades plblicas o privadas la prestacion de los servicios

de salud a la pobiacién vinculada, o para Ia afifacidn de dicha pobiacidn al
do.

régimen subsidia

Que el articulo B de la Ley 643 de 2001, establece: "Derechas de Explatacion. En

aquelles casos en que los juegos de suerte y azar s operen por medio de
terceros, mediante contrato de concesion o por autonizacidn, la dependencia o
entidad autorizada para la administracidn del respectivo juego de! monopolfo
rentistico de juegos de suerte y azar, percibird a titulo de derechos de
explotacidn, un porcentaje de ios ingresos brutos de cada juego, salvo las

excepclones que consagre la prasente Ley (..)"

Que el Decreto 1068 de 2015 Titulo 9 Capitulo 1 "Distribucién de los Recursos
Provenientes de los Juegos de Suerte y Azar” articulo 2.7.9.1.1 preceptiia que:

"Los recursos provenientes de juegos de suerte y azar localizados en ciudades de
menos de cien mil (100.000) habitantes, incluidos [os rendimientos Ainancieras 2026
generados por elfas, se destinardn al municipio generador de ios mismos y fos
generados en los demds, se distribuiran &l CINCUENEa Por ciento (50%) acorde
con la jurisdiccion donde se generaron las derechas o regalias y el otra cincuenta

por ciento (50%),se distribuird entre los municipios, los distritas y el Distrito
Capital, con base en el porcentaje de participacion de la distribution efectuada
para cada uno de ellos en el total de los recursas del sistema general de

participaciones para el sector salud.”

Mota: Para visuallzar b descargar el archivo adjunto, dbralo en un edtor g FOF (s recomienda
e,

caleccions ol iccno. d dip o archivo adju

oo ] v

Que el literal b) del parsgrafo 19 del articulo 42 de Ley 693 ¢
*(..) Los recursas abtenidos, por la expiotacion del meno;

Pagina 1 do 55

de marzo de 2026, a través, de las diferentes resoluciones publicadas y enviadas a
la entidad territorial de forma mensual, a continuacion, anexo la Resolucion
20260003964 de 2026 correspondiente a recaudo por juegos Localizados, para que
sean verificados en el presupuesto de ingresos del municipio

Total asignado a la entidad territorial mes de marzo de 2026:

10.299.4416.00 A la subcuenta de régimen subsidiado - SSF Localizados R. 20260003964
3.433.139.00 A la subcuenta de otros gastos en salud - CSF Localizados R. 20260003964

13.732.555.00 Total Asignado y Girado en el mes de Marzo de

Total girado durante la vigencia 2026 CSF y SSF

80.795.772.00 A la subcuenta de régimen subsidiado - SSF
26.931.924.00 A la subcuenta de otros gastos en salud - CSF
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CLAUDIA MILENA LEON RUIZ

Secretaria de Hacienda

Alcaldia Municipal

Ciudad
ASUNTO: Informe de Ejecucion de Recursos para Poblacion Victima - Régimen Subsidiado.
Primer Trimestre de 2026.

REFERENCIA: Reporte para la categorfa "Victimas" del Formulario Unico Territorial (FUT) -
CHIP.

Cordial saludo, doctora Claudia

En cumplimiento de las disposiciones de la Ley 1448 de 2011, "Ley de Victimas y Restitucion
de Tierras', y en concordancia con los mecanismos de seguimiento y control establecidos por

el Gobierno Nacional, me permito presentar el informe sobre la ejecucion de recursos
destinados a la atencién en salud de la poblacién victima del conflicto armado afiliada al
Régimen Subsidiado.

La presente informacion se remite para dar cumplimiento al deber de reporte de |as entidades
territoriales a través del Consolidador de Hacienda e Informacién Puablica (CHIP) de la
Contaduria General de la Nacién, en la categoria "Victimas" del Formulario Unico Territorial
(FUT), conforme a |o estipulado en el Decreto 1084 de 2015 y las resoluciones que lo
reglamentan.

A continuacion, se detalla la ejecucion presupuestal para el trimestre comprendido entre
enero a marzo de 2026, desglosada por fuente de financiacion:

Fuente Mes de Enero Mes de Febrero | Mes de Marzo OTAL
SGP 14.137.264.09 45.283.455.33  44.179.802.54 | 103.600.521.96
ADRES 96.212.158.50 67.787236.52  73.338.464.22| 237.337.859.24
DEPTO 14.269.111.03 10.707.049.95 7.909.413.78 32.885.574.76
COLJUEGOS 1.133.700.42 6.281.591.19 1.599.910.71 9.015.202.32

TOTAL

125.752.234.04

130.059.332.99 | 127.027.591.25 382.839.158.28

Las fuentes de financiacién reportadas corresponden a los recursos destinados legalmente
para la cofinanciacion del Régimen Subsidiado, destacando:

82% Proporcionar comentarios a Microsoft

G Qcultar correo electrénico  Cf x

INFORME DE PAGOS POBLACION VICTIMA A 31 DE MARZO DE 2026

t RICHARD MAURICIO MARIN €~ Responder @, Responderatodos > Reenviar

Ue R

Mié 8/04/2026 5:43 M

Para: salud@viterbo-cald: o; subsidiad iterbo-caldas.gov.co

INFORME DE PAGOS DEL FLS... .,
& e

Buen dia, adjunto informe de pagos a poblacién victima afiliada régimen subsidiado con corte a 31 de marzo de 2026, para
que sea ajustado y enviado a la secretaria de hacienda

Richard Mauricio Marin

Profesional de Apoyo a la Gestion OTF-IVC de la SSPS
Secretaria de Salud y Proteccion Social

(CPSP No. 012-2026)

Este correo 'y sus anexps contienen informacton confidencial Si usted no es el io, por favor 1y elimine este
mensaje.

-\ Responder - Responderatodos  ? Reenviar
Usted Ed
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Estimadas Dras. Claudia y Angela,

Adjunto al presente envio el informe detallado sobre los pagos realizados en el marco del Régimen Subsidiado de Salud para el municipio de
Viterbo, Caldas, con corte al mes de marzo de 2026.

El documento incluye:

e Pagos realizados por el municipio a las EAPB ($1.458.710.072.54 en marzo)
« Pagos acumulados de enero a marzo 2026 ($3.462.385.230.09)

*  Recursos recibidos por el E.S.E. Hospital San José ($175.541.036.00 en marzo)

* Pagos acumulados de enero a marzo 2026 ($614.050.845.00)

e  Giros ala Superintendencia Nacional de Salud por concepto de IVC ($4.342.012.53 en marzo)

e Pagos acumulados de enero a marzo 2026 ($13.026.037.59)

« Recursos ejecutados para poblacién victima afiliada al régimen subsidiado ($427.027.591.25 en marzo)
e  Pagos acumulados de enero a marzo 2026 ($382.839.158.28)

Pagos acumudo elaborado conforme al articulo 2.3.2.2.1 del Decreto 280 de 2016 y contiene informacion verificada con todas las entidades
involucradas.

Quedo atento a cualquier aclaracién o informacion adicional que pueda requerirse.

Atentamente,

Richard Mauricio Marin

Asesor - Externo

Secretaria de Salud y Proteccién Social
(CPSP No. 018-2025)
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RESOLUCION NRO 106
MARZO 18 DE 2026

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE Y SE ORDENA UN GASTO A LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DE PLANES DE BENEFICIO - EAPB - NUEVA EPS MC

El alcalde del municipio de Viterbo Caldas, en uso de las atribuciones legales consagradas
en el articulo 315, numeral 9 de la Constitucion Nacional y en asocio con las leyes 136 de
1994, articulo 91 numeral 5, Ley 715 de 2001, articulos 44 y siguientes, Decreto Ley 1281
de 2002, Ley 1122 de 2007, articulos 11, 13 y 14, Ley 1438 de 2011, articulo 29, Decreto
780 de 2016, articulos 2.3.2.2.7y2.3.229y,

CONSIDERANDO

Que la salud es un derecho esencial y un servicio piblico a cargo del Estado, quien debe
garantizar a todos los ciudadanos, el acceso a los servicios de promocion, proteccion y
recuperacion de la salud;

Que, en virtud al principio de Universalidad de la Seguridad Social, se pretende la cobertura
de todos los riesgos y contingencias sociales para toda la poblacion no afiliada y aquella sin
capacidad de pago;

Que la Ley 715 de 2001, en su Articulo 44, define las competencias de los municipios en
materia de salud, como una responsabilidad indelegable sobre la cual debe dirigir, coordinar,
financiar y cofinanciar el régimen subsidiado de salud, evaluar, controlar y hacer
seguimiento oportuno, eficiente y veraz al Sistema de Seguridad Social en Salud, asi como
identificar a la poblacion pobre y vulnerable en su jurisdiccion y seleccionar a los
beneficiarios del Régimen Subsidiado de salud, atendiendo las disposiciones dispuestas por
el Ministerio de Salud y Proteccién Social;

Pagina 1 de 6

80% Proporcionar comentarios a Microsoft
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Envio Resoluciones Nro. 106 - 107 y 108 de 2026 - Reconocimiento y Orden de Gasto a EAPB - LMA
Marzo 2026
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Jue 19/03/2026 10:12PM

RICHARD MAURICIO MARIN

Para: salud@viterbo-caldas.gov.co; subsidiado @viterbo-caldas.gov.co

RESOLUCION NRO 106 NUE... RESOLUCION NRO 107 SALU...

v v
o 29 KB o 34 KB
) RESOLUCION NRO 108 NUE... v
o 34 KB
/A 3 archivos adjuntos (98 KB) <& Guardar todo en OneDrive Guardar todos los datos adjuntos

Respetadas Dras. Claudia Liliana y Angela Maria
Cordial saludo,

En mi calidad de Profesional de Apoyo a la Gestion de la SSPS, me permito
adjuntar los siguientes actos administrativos para su conocimiento y tramite
correspondiente:

. RESOLUCIQN NRO 108 NUEVA EPS RS.docx
» RESOLUCION NRO 106 NUEVA EPS MC.docx
» RESOLUCION NRO 107 SALUD TOTAL.docx

Estas resoluciones formalizan el reconocimiento y la autorizacion del pago a favor
de las Entidades Administradoras de Planes de Beneficio (EAPB) Nueva EPS del

M tmilaatizea AN QOalaad Masal DO cr Alanmsrn TO AAT D Arbnman OaalamiAiaAda
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Archivo NS y Oficio Cuarto Proceso Marzo 2026

‘. RICHARD MAURICIO MARIN €~ Responder @~ Responderatodos = Reenviar T:|,_' M= B
Para: subsidiado @viterbo-caldas.gov.co; salud@viterbo-caldas.gov.co Jue 9/04/2026 4:45PM

2 archivos adjuntos (867 KB) < Guardar todo en Onelrive B Guardar todos los datos adjuntos

Hola, ﬁmgela_ Buen dia.

He recibido los archivos adjuntos para el cuarto proceso de marzo de 2026. Te confirmo que ya realicé la validacion y los ajustes necesarios en el
archivo de novedades.

A continuacion, te detallo las acciones realizadas:
« Validacion: El archivo fue procesado y validado exitosamente a través de la malla validadora.

« Cargue en ADRES: Tanto el archivo de novedades (INS) como el certificado (CERT) han sido cargados satisfactoriamente en la plataforma
de la ADRES.

Los numeros de radicado generados son los siguientes:
s Archivo NS: 738741

s Archivo CERT: 738736

Richard Mauricio Marin

Asesor - Externo

Secretaria de Salud y Proteccién Social
(CPSP No. 012-2026)
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OFICIO No.
Viterbo, Caldas, 7 de abril de 2026

Doctora

DIANA PILAR DEL ROSARIO PERDOMO CAYCEDO
Subdirectora de Prestacion de Servicios y Aseguramiento (E)
Direccion Territorial de Salud de Caldas

& Guardar en OneDrive

Manizales, Caldas

Asunto: Solicitud de reprogramacién de la cita para presentacion presencial del Plan de
Mejoramiento Institucional - Resultado Evaluacion Aseguramiento Viterbo,

Referencia: Oficio PS-110-CU-2186-2026 del 6 de marzo de 2026.
Respetada Doctora:

En mi calidad de Alcalde Municipal de Viterbo, Caldas, y en ejercicio de las funciones
conferidas por el articulo 315 de la Constitucién Politica y la Ley 715 de 2001, me permito
dirigirme a su despacho con el fin de solicitar formalmente la reprogramacion de la diligencia
de presentacion del Plan de Mejoramiento Institucional, citada para el préximo 14 de abril de
2026 a las 2:00 p.m. en las instalaciones de la Direccién Territorial de Salud de Caldas.

Esta solicitud se fundamenta en una imposibilidad material y administrativa de caracter
sobreviniente, derivada de la colisién con un compromiso legal previo de alta prioridad para la
salud publica de nuestro municipio, el cual detallo a continuacion:

1. Compromiso Auditor GAUDI Preexistente: Mediante las Resoluciones Nimero 056 y
057 del 21 de febrero de 2026, la Alcaldia de Viterbo ordend la ejecucién de la auditoria
integral bajo la metodologia GAUDI Versién 5 a la Entidad Promotora de Salud Nueva
EPS (Régimen Contributivo y Subsidiada). Segun el articulo tercero de los citados actos
administrativos, la auditoria se llevaré a cabo de forma presencial (in situ) en Viterbo

Pagina 1 de 2 82% Proporcionar comentarios a Microsoft
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Propuesta de oficio para solicitud de reprogramacion ante la DTSC - Plan de Mejoramiento
Aseguramiento

Te R

Mar 7/04/2026 11:04PM

‘, RICHARD MAURICIO MARIN 4, Responder 4 Responderatodos > Reenviar

Para: i aldas gov.co;

@viterbo-cald o

& Oficio salicitud aplazamiento..
sk

Cordial saludo.

En mi calidad de Profesional de apoyo a la Gestion de la Secretaria de Salud y en seguimiento a la notificacion recibida
mediante €l oficio PS-110-CU-2186-2026 de la Direccion Territorial de Salud de Caldas (DTSC), me permito enviarle para su
revision y firma el modelo de oficie dirigido a dicha entidad.

El objetivo de esta comunicacidn es solicitar formalmente la reprogramacién de la sustentacién presencial del Plan de
Mejoramiento Institucional, citada para el proximo 14 de abril de 2026 en Manizales. Gomo es de su cenocimiento, existe una
colisién de agendas, toda vez que para esa misma fecha el equipo técnico debe iniciar las auditorias presenciales bajo la
metodologia GAUDI a la Nueva EPS, segun lo ordenado en las Resoluciones 056 y 057 de 2026 de la Alcaldia Municipal.

En el documento adjunto encontrard los fundamentos técnicos, logisticos y juridicos necesarios para sustentar esta peticién,
destacando especialmente la mediacion previa que la DTSC realizo en la concertacién del cronograma GAUDI el pasado 19 de
febrero.

Quedo atento a sus observaciones para que proceda con el tramite de radicacién correspondiente ante la Direccién
Territorial.

Atentamente,

Richard Mauricio Marin

Profesional de Apoyo a la Cestién OTF-IVC de la SSPS
Secretaria de Salud y Proteccion Social

(CPSP No. 012-2026)

Este coreo y sus anexos al. §t usted no es el dest
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Viterbo, Caldas, 30 de marzo de 2026

Doctor

DARIO FERNANDO LARA RIVERA
Gerente Sucursal Manizales

EPS Salud Total

Manizales, Caldas

Asunto: Solicitud de acciones urgentes y plan de contingencia ante el cierre del punto de
atencion en el municipio de Viterbo.

Cordial saludo, Dr. Lara.
Desde la Secretaria de Salud y Proteccién Social, nos dirigimos a usted para manifestar

nuestra profunda preocupacién por el cierre intempestivo de la oficina de atencién de la EPS
Salud Total en nuestro municipio, efectivo desde el pasado 26 de marzo.

Tenemos conocimiento de que la gestora encargada de la oficina se encuentra actualmente
incapacitada. Sin embargo, la comunicacién emitida a los usuarios—un cartel en la puerta
indicando que “no habrd atencién hasta nuevo aviso"—es deficiente, carece de empatia y no
ofrece ninguna ruta de accién para las personas que requieren gestionar autorizaciones, citas
o tramites urgentes.

Esta falta de informacién explicita ha generado que decenas de usuarios se acerquen a esta
Secretaria completamente desorientados. Nos preocupa de manera especial la poblacién
vulnerable de nuestro municipio, quienes en muchos casos no cuentan con acceso ainternet,
datos méviles o los medios tecnoldgicos necesarios para utilizar |a aplicacion mévil o los
canales electronicos de la EPS.

Es responsabilidad ineludible de Salud Total EPS garantizar la continuidad en la atencion
administrativa y en salud de sus afiliados. Por o anterior, solicitamos su intervencion

inmediata y requerimos formalmente o siguiente:

= Dlan darantineancia nara la atanclan nraeancial: Salicitamne I3 dscionarian temnaral
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Estimadas Dras. Claudia y Angela,
Espero que se encuentre muy bien.

De acuerdo con lo conversado sobre la situacion actual con la oficina de la EPS Salud Total en el municipio y la desorientacién que
esto ha generado en los usuarios, adjunto a este correo remito la propuesta de oficio dirigida al Dr. Dario Fernando Lara Rivera,
Gerente de la Sucursal Manizales.

El documento fue estructurado con el objetivo de requerir formalmente a la EPS acciones inmediatas, exigiendo un plan de
conti ia para la on pr ial, la mejora en sus canales de comunicacin y la proteccién de nuestra poblacién vulnerable
sin acceso a medios digitales.

Quedo a su entera disposicion para revisar el documento y realizar cualquier ajuste o modificacion que consideren pertinente antes
de proceder con su firma y respectiva radicacion.

Atentamente,

Richard Mauricio Marin

Profesional de Apoyo a la Gestion OTF-IVC de la 85PS
Secretaria de Salud y Proteccion Social

(CPSP No. 012-2026)
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Lun 30/03/2026 1130AM
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Viterbe, 30 de marzo de 2026

Doctora

ERIKA JOHANNA UPEGUI RIVAS

Profesional Universitario 3PU-17

Procuraduria Provincial de Instruccién de Pereira
gjupegui@procuraduria.gov.co
Pereira - Risaralda

ASUNTO: RESPUESTA Oficic P.P.LP No. 675, Plan de Accién “Intervencion territorial para la
garantia de los derechos en salud mental desde un enfoque de prevencién del
suicidio en nifos, ninas y adolescentes”.

Cordial saludo,

En atencion a su requerimiento en el marco de las funciones del Ministerio Piblico, me permito
dar respuesta formal a cada una de las variables solicitadas respecto a la situacién de salud
mental y prevencion del suicidio en nifios, nifias y adolescentes (NNA) en el municipio de
Viterbo:

PLANEACION Y GOBERNANZA

= El municipio de Viterbo cuenta con un componente de salud mental incorporado
dentro del Plan Territorial de Salud (PAS) correspondiente a cada vigencia.

« Endicho plan se incluye un enfoque preventivo a través de la estrategia denominada
“ES UNA SENAL”", la cual desarrolla acciones educativas y comunitarias enfocadas en
la prevencion de la conducta suicida en la pablacion.

s El municipio cuenta con el Comité Municipal de Salud Mental, el cual se encuentra
active y funcionando.

Lector inmersivo see

Ocultar correo electrénico  CF X

Envio de propuesta de respuesta ajustada - Oficio Procuraduria PPI.P No. 675
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RICHARD MAURICIO MARIN 4~ Responder -, Responderatedos > Reenviar ITR=Rs

Para: salud@viterbo-caldas.gov.co Lun 30/03/2026 336PM

RESPUESTA PROCURADURIA...
2k

Estimada Secretaria

Me permito remitir la propuesta de respuesta técnica y ajustada al requerimiento de la Procuraduria Provincial de Instruccion
de Pereira, referente al Plan de Accion “Intervencion territorial para la garantia de los derechos en salud mental desde un
enfoque de prevencion del suicidio en nifios, nifias y adolescentes”

El documento ha sido analizado y reestructurado para garantizar que cumpla estrictamente con las variables exigidas por el
ente de control, incluyendo los componentes de planeacion, oferta de servicios, talento humano, acceso y seguimiento

Para proceder con la firma del sefior Alcalde y el envio formal | es indispensable que su equipo de trabajo verifique y diligencie
los campos marcados en el texto como [COMPLETAR]. Estos puntos requieren datos de gestion interna que solo el despacho
de salud posee, tales como

« Tiempos promedio de espera para consultas.
« Registro de quejas o reclamos por dilacién en el servicio

« Consolidacion de los anexos y soportes documentales requeridos (Resolucién 164 de 2021, rutas de atencion y reportes
SIVIGILA)

Quedo a su entera disposicion para revisar los datos finales o realizar cualquier ajuste adicional que considere pertinente
antes del vencimiento del plazo otorgado por la Procuraduria

Cordialmente,

Richard Mauricio Marin

Profesional de Apoyo a la Gestién OTF-IVC de la SSPS
Secretarfa de Salud y Proteccion Social

(CPSP No. 012-2026)
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Viterbo, Caldas, 26 de marzo de 2026
OFICIO No.
Doctora
MARTHA IRENE OJEDA SABOGAL
Gerente Zonal
FELIPE ALBERTO FLOREZ RESTREPO
Director Médico Zonal
CARLOS SANCHEZ
Gerente regional Eje Cafetero
CARLOS EDUARDO FRANCO MURNOZ
Interventor
Nueva EPS
Manizales
ASUNTO: Requerimiento perentorio: Fallas sistémicas en dispensacion de

medicamentos y alerta temprana por riesgo de violencia fisica en la
Farmacia Discolmets.

Cordial saludo.

En ejercicio de las funciones de inspeccion, vigilancia y control otorgadas por la Ley
715 de 2001 y la Ley 1438 de 2011, esta Secretaria de Salud procede a realizar un
requerimiento formal ante las graves irregularidades reportadas en la prestacién del
servicio farmacéutico para sus afiliados en nuestro municipio, operado por el gestor
Discolmets.

EE Lector inmersivo wes

Word Oficio Nueva EPS.docx RSN Lo ge] . Guardar como & Guardar en OneDrive
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Propuesta de oficio de requerimiento urgente para la NUEVA EPS - Caso Farmacia Discolmets Viterbo

RICHARD MAURICIO MARIN 4, Responder & Responderatodos > Reenviar

We R

Para: salud@viterbo-caldas.gov.co $ib 28/03/2026 O:15AM

Oficio Nueva EPS.docx "

K8
Estimada Secretaria de Salud:
Reciba un cordial saludo.

En mi calidad de Profesional de Apoyo a la Gestién OTF-IVC de la 8SPS y diendo a la denuncia ciudadana recibida a través de un registro
de audio, me permito adjuntar la propuesta de oficio dirigida a la NUEVA EPS para su revision y respectiva firma.

El documento adjunto ha sido estructurado técnicamente para responder a la "alerta temprana’ emitida por un integrante de la Asociacién de
Usuarios, quien advierte sobre un riesgo inminente de agresiones fisicas en el punto de dispensacion operado por Discolmets. Esta
situacion es producto de fallas sistematicas en la oportunidad del servicio y de conductas de maltrato verbal por parte del personal de
regencia que han sido documentadas desde febrero de este afio.

Es fundamental destacar los siguientes puntos que sustentan este requerimiento:

* Riesgo de Seguridad y Mision Médica: El audio reporta incidentes de violencia incipiente derivados de provocaciones del
personal hacia los usuarios. Bajo la Resolucion 4481 de 2012, es deber de la autoridad sanitaria velar por el respeto mutuo entre
personal sanitario y pacientes para evitar infracciones a la Misién Médica.

+ Incumplimiento Normativo: Se evidencia la inobservancia de la Resolucién 1604 de 2013, la cual obliga a la EPS a entregar
medicamentos pendientes en el domicilio del afiliado en un plazo maximo de 48 horas ante faltantes en ventanilla.

» Contexto Regional Critico: Los hallazgos en Viterbo se enmarcan en una crisis de dispensacion en Caldas que registra
aproximadamente 109,000 medicamentos pendientes de entrega segun los reportes mas recientes de los organismos de control.

La propuesta de oficio exige a la Nueva EPS un plan de choque inmediato que incluya la normalizacion del inventario y la capacitacion
obligatoria en buen trato para el personal de Discolmed, bajo advertencia de escalar el caso ante la Superintendencia Nacional de Salud.

Quedo atento a sus observaciones.

Cordialmente,

Carrera 8* # 7-63 Edificio Palacio Municipal
Codigo postal 177020 Conmutador (096) 869 02 79 fax 869 23 38
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Viterbo, Caldas, 24 de marzo de 2026
OFICIO No.

Doctor

JORGE ENRIQUE PEREA COSSIO

Personero Municipal de Viterbo, Caldas

Centro Administrativo Municipal Carrera 8 No. 7-63
Viterbo, Caldas

Asunto: R ta a la de informacién - Mesa de

Y
alas de salud 2026.

Referencia: Su Oficie PMV.C 100.03.01.2026.132
Respetado Sefor Personero:

La Secretaria Municipal de Salud y Proteccién Social de Viterbo, Caldas, en ejercicio de sus
competencias legales y en atencion al requerimiento de la referencia, mediante el cual se
solicita informe sobre los avances y gestién de los compromisos adquiridos el dia 25 de
febrero de 2026 en el marco de la "Mesa ordinaria de seguimiento periddico a las garantias
de acceso al servicio de salud”, procede a dar respuesta formal bajo el siguiente sustento
juridico y factico:

l. MARCO LEGAL

Esta respuesta se fundamenta en el deber de colaboracién arménica entre |as entidades
publicas y las funciones de inspeccion, vigilancia y control (IVC) consagradas en:

1. Ley 136 de 1994 (Articulos 178 y 179): Que otorga a la Personerfa la facultad de
vigilar la conducta oficial y requerir la informacién necesaria para el cumplimiento de
sus funciones, sin que sea oponible reserva alguna.

EE Lector inmersivo

78% Proporcionar comentarios a Microsoft

Ocultar correo electrénico T

Entrega de borrador de respuesta a requerimiento Personeria (P.M.V.C 100.03.01.2026.132) y

recomendaciones técnicas.

RICHARD MAURICIO MARIN

Para: salud@viterbo-caldas.gov.co

Modelo de respuesta Person...
20KB

v e

Cordial saludo.

LR = =

Mar 24/03/2026 850AM

En atencion al requerimiento de la referencia, emitido por la Personeria Municipal
de Viterbo el pasado 17 de marzo, me permito adjuntar para su revision y firma el

borrador de respuesta oficial al oficio PM.V.C 1

00.03.01.2026.132.

Para la elaboracion de este documento, realicé un andlisis técnico y cruce de

informacion entre:

1. Los compromisos de las actas de las mesas de salud de enero y febrero de

2026.

2. Los informes de gestion del SAC (vigencias 2025 y parcial 2026).

3. Las actas de supervision al gestor farmacéutico

Discolmets S.A.S.

4, La denuncia ciudadana presentada ante la Supersalud por presuntas

irregularidades en la entrega de medicamentos.

Asimismo, generé un seccion de sugerencias que son de caracter preventivo y

Carrera 8* # 7-63 Edificio Palacio Municipal
Codigo postal 177020 Conmutador (096) 869 02 79 fax 869 23 38
lcaldia@viterbo-caldas.gov.co - www.viterbo-caldas.gov.co
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FORMATO DE FICHA DE ENTREVISTA A USUARIOS EN

Pagina 1de 1

Alcaldia Municipal de Viterbo
Secretaria de Salud y Proteccidn Social

FICHA DE ENTREVISTA A USUARIOS EN DISPENSARIOS

Fecha: Dispensario:
Nombre: Identificacién:
Edad: EPS: | Requiere turno Preferencial: Si() No ()

Reclama férmulas propias: Si{) No ()

Reclama férmulas de terceros: Si() No() Dequiénes: ___

1) ;Cuantas veces visita el punto de atencion farmacéutico? (marque con una x)
Unavezalmes() Cada3 meses() Mayora4 meses()

2) En cuanto tiempo le han brindado la atencién desde su llegada hasta la salida del
punto de dispensacién (marque con una x)

Entre 5y 30min() Mayora30minalhora() Mayoralhora()

3) ¢Los medicamentos son entregados de forma? (marque con una x)

Completa Parcial No entregan

Numero de medicamentos entregados: _____
Numero de medicamentos pendientes: .~~~

He recibido y/o solicitado previamente la entrega de medicamentos pendientes a
domicilio: Si () No ()

Tiempo transcurrido para la entrega de medicamento en domicilio:

DISPENSARIOS

“ RICHARD MAURICIO MARIN L e ==

Para: salud@viterbo-caldas.gov.co; y 1 mds Lun 30/03/2026 3:24PM

Formato de Dispensariodocx o,

a

Adjunto formato ajustado para el diligenciamiento de la fincha de
entrevista a los usuarios del dispensario

Richard Mauricio Marin

Profesional de Apoyo a la Gestién OTF-IVC de la SSPS
Secretaria de Salud y Proteccién Social

(CPSP No. 012-2026)

Este coreo y sus anexps contienzn informacion confidencial 5i usted no es
el destinatario, por favor notifiquenos -y elimine este mensafe.

“\ Responder  \ Responderatodos 7 Reenviar

100% Proporcionar comentarios a Microsoft 4
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RESOLUCION No. 001
19 DE MARZO DE 2026

Por medio de la cual se provee la vacancia absoluta del representante del estamento cientifico
ante |a Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Hospital San José de Viterbo, Caldas

La suscrita Secretaria de Salud y Proteccion Social del municipio de Viterbo Caldas,
en uso de sus facultades legales y reglamentarias y en especial las conferidas por la
Constitucién Politica Nacional y actuando de conformidad y en concordancia con lo
dispuesto en el numeral 44.1.4 del articulo 44 de |a Ley 715 de 2001, articulo 70 y ss
de la Ley 1438 de 2011 y en especial los articulos 2.5.3.8.4.2.3 y 2.5.3.8.4.2.4 del
Decreto 780 de 2016y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 70 de la Ley 1438 de 2011 define la integracion de las Juntas Directivas de
las E.S.E. de primer nivel, estableciendo que, para los municipios de sexta categoria, como lo
es Viterbo, los representantes de los empleados publicos tendran un periodo de cuatro (4)
afos.

Que los periodos de los miembros de la Junta Directiva tienen caracter institucional,
conforme a la interpretacién uniforme del Consejo de Estado y el Ministerio de Salud, lo que
implica que, ante faltas absolutas, el reemplazo debe posesionarse tnicamente por el resto
del periodo en curso.

Que se presenta una vacante absoluta en la representacién de los empleados publicos del
drea asistencial, debido a la terminacion del vinculo laboral por cumplimiento del afio de
Servicio Social Obligatorio de la Dra. Camila Naranjo Garcia, quien venia desempefiando
dicho cargo.

78% Proporcionar comentarios a Microsoft

Word 1-Resolucion 001 nombramiento estam... Abrir en Word Guardar como ¢ Guardar en OneDrive Ocultar correo electrénico 7

Envio de proyecto ajustado de la Resolucion No. 001 de 2026 - Nombramiento representante
estamento cientifico ante JD
‘. RICHARD MAURICIO MARIN S &K~ |
Para: salud@viterbo-caldas.gov.co Mar 17/03/2026 5:52 AM
1-Resolucion 001 nombrami... ., 2-Notificacion acto administr... .,
@ e @ v
| 3-Aceptacion nombramiento... ., | 4-Acta de posesion Felipe Po... .,
@ e @ me

A 4 archivos adjuntos (6 MB) ¢ Guardar todo en OneDrive Guardar todos los datos adjuntos

Cordial saludo Dra. Claudia.

En mi calidad de profesional de apoyo, y conforme al proceso de auditoria técnica y
normativa realizado al acto administrativo de la referencia, me permito remitir para
su firma y tramite correspondiente la Resolucion No. 001 de 2026 y los dedmas
documentos inherentes a éste debidamente ajustados.

Los ajustes aplicados a los documentos se fundamentan en el cumplimiento estricto
del SGSSS y buscan blindar la legalidad del acto ante posibles vicios de nulidad.
Los cambios principales son los siguientes:

1. Ajuste de Competencia: Se ratifica que, conforme al articulo
2.5.3.8.4.2.5 del Decreto 780 de 2016, el nombramiento y la posesion de
este estamento corresponden exclusivamente a la Direccion de Salud
(Secretaria de Salud), por lo que el acto se perfecciona con su firma sin

Carrera 8* # 7-63 Edificio Palacio Municipal
Codigo postal 177020 Conmutador (096) 869 02 79 fax 869 23 38
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Viterbo, Caldas, 1 de abril de 2026

Doctor

DARIO FERNANDO LARA RIVERA
Gerente Sucursal Caldas

Salud Total EPS-S S.A.

Manizales, Caldas

Asunto: Pronunciamiento sobre la insuficiencia del plan de contingencia presentado
(Respuesta a Radicado 140.5.1.022) y aviso de escalamiento a entes de control.

Respetado Doctor Lara,

Desde la Secretaria de Salud y Proteccion Social del municipio de Viterbo, acusamos
recibo de su comunicacién fechada el 31 de marzo de 2026, mediante la cual dan
respuesta a nuestra solicitud de acciones urgentes por el cierre del punto de atencion
en nuestro municipio.

Tras analizar detalladamente su respuesta, esta Secretaria rechaza por insuficiente el
plan de contingencia presentado, fundamentando nuestra posicion en las siguientes

consideraciones:

1. Insuficiencia de la apertura presencial: La habilitacion de la oficina Gnicamente

94% Proporcionar comentarios a Microsoft

Ocultar correo electrénico  CF x

Propuesta de respuesta a Salud Total EPS - Rechazo a plan de contingencia y
advertencia a entes de control

t RICHARD MAURICIC MARIN “ o oo W E R
Para: salud@viterbo-caldas.gov.co; subsidiado @viterbo-caldas.gov.co Mié 1/04/2026 9:28 AM

Respuesta a Salud Totaldoox
Yy

o

Estimada Dra. Claudia Liliana,
Espero que se encuentre muy bien.

Adjunto a este correo le remito la propuesta de respuesta formal dirigida al Gerente de Salud Total EPS,
como contestacién al radicado que nos enviaron proponiendo su plan de contingencia.

Como asesor, considero de vital importancia que la Secretaria emita este pronunciamiento a la mayor
brevedad. Guardar silencio ante el documento de la EPS podria interpretarse legal y administrativamente
como una aceptacion tacita de un plan de contingencia a todas luces deficiente (solo tres dias de atencion
presencial en 15 dias).

Adicionalmente, el oficio adjunto cumple €l objetivo de "marcar la cancha™: le dejamos claro a la EPS que el
apoyo temporal que brindara la Secretaria a través de WhatsApp es una medida humanitaria por la crisis,
pero que nuestro rol constitucional es de Inspeccidn, Vigilancia y Control (IVC), y no asumiremos la carga
administrativa que les corresponde a ellos. Finalmente, el documento deja sentada la advertencia de
escalar el caso a la Supersalud, a la DTSC y a la Personeria si no brindan una solucién de fondo inmediata.

Cordialmente,

Richard Mauricio Marin

Profesional de Apoyo a la Gestién OTF-IVC de la SSPS
Secretaria de Salud y Proteccion Social

(CPSP No. 012-2026)

Este correo y sus anexps contienen informacién confidencial St usted no es el destinatario, por favor notifiquenos y
eltmine este mensafe.
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Reporte Estado de Cuenta ADRES - Municipio de Viterbo - Periodo Enero 2026
ADRES SO —
‘ RICHARD MAURICIO MARIN
oD N sIoROTERSO farz s subsiciado @vi s contabiidad
PERODO Ereds
w 800090833 VITERBO pdf o
FuBNTE AL OE P
fotm . St s it ot G suates
o S Goe s rarcnoows . 35 i IR Cordial saludo,
pr— :ﬁ%ﬁ - urncscin immasmse  usemyim oe am A través del presente, me permito reportar y poner en su conocimiento el estado de cuenta para la entidad territorial - Municipio de Viterbo (NIT 800090833),
- publicado por la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud (ADRES) para el periodo de enero de 2026.
7 s T T S
A continuacién, se detalla el resumen de los movimientos por cada fuente de financiacién:
FUENTE  RECURSO5 COLIVEGOS

raze Smerocm Sue e Mot e et G asores 1. Fuente: Recursos Sistema General de Participaci -
meon  NOmtmamcoccsmes  WmAue 0B Pimmem  Taiem o Saldo Inicial: $0,00
mmen Wb oS OCUMGS Mo weiem  wmess o P
el e e sk o Total Movimiento Crédito (Giros): $128.860.372,00
s OmOsmcCchAsiGen  awm  om wooam  wxeanm

ToTAL eiEsowseiess  SaaAtie s © Total imi Débito icaci $128.860.372,00

o o Saldo Final: 50,00

raon — Sumbey Vo o can e 2. Fuente: Recursos COLJUECOS

S0 ron a0 om o o
oAb, e pETRRLCON % b oo o

XN 4 R0 OF LOTEN 4D TOAANEAS © Saldo Inicial: $10.333.616,00
PP g A ™ s swsaenis
6012 a8 oo sas 200 Lsonsmes © Total Movimiento Crédito: $55.902.419,00
=3 e B e © Total Movimiento Débito: $10.333.616,00
msore 2%m:i. Semwoouers vz o um e o Saldo Final: $55.902.419,00
e DR, GeSE, BER s a PP oenie i - = 2 Rentas Cedidas
mmeorso b Masemarion UNICHNET A B ™) wrse

i JUmLESTO N CoM S O LS,
Mot AAD MORCRMIR UTLIACIOHET A s pres. ™ 220264 © Saldo Inicial: $0,00

s NP AN FOTABLS -
o nan ORI DO aMms mmamw o AT

S e o a0 o Total Movimiento Crédito: $130.062.149,50
mens D Naeoxomm CSTMCONETA  umes s ok ——
260120 e I o0 sz © Total Movimiento Débito: $130.062.149,50
xorn namown  wmaan o P Al FHAL S50
w020 naxan  om 2mann anseme Se adjunta el documento fuente para su respectiva consulta y los procesos de conciliacién contable y financiera.
R e, pealE) Q) @y o Quedo a su di: icion para cualquier ion o analisis adicional que se requiera sobre este reporte.
w0 i 1 wmsmn o . " Atentamente,

T e ety .
R e —————————————————————————————————————————————————————————————— ‘ »
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ANEXO TECNICO No. 3

FORMATO "SEGUIMIENTO Y EJECUCION DE RECURSOS EXCEDENTES DE LA CUENTA MAESTRA DEL REGIMEN SUBSIDIADO ™

INFORMACION DE LA EJECUCION DE RECURSOS DE LA CUENTA MAESTRA DEL REGIMEN SUBSIDIADO EN EL MARCO DE LAS LEYES 1608 DE 2013
'Y 1797 DE 2016 MODIFICADA POR EL DECRETO LEGISLATIVO No. 800 DE 2020, ASI COMO DEL ARTICULO 24 DEL DECRETO LEGISLATIVO No. 538

Estad!

=
Pl
A
e e—— i) R
[potiaciin 12. Recurscs gara ia sakd
e e e LT
- e e e
- e [ lierritariales. -l
T S e SRS
s s
]
s |

= ANEXO No. 3

isticas del libro

Ocultar correo electrénico I X

ANEXO 3 DE LA RESOLUCION 1413 DE 2020 - TRIMESTRE ENERO A MARZO DE 2026

e R

Mié 8/04/2026 12:13 AM

RICHARD MAURICIO MARIN € Responder €~ Responderatodos (9 Reenviar

Para: bo-caldas.gov.co;

Anexa 3 Primer Trimestre 20+

w Ejecucion regimen subsidiad...
T

2 archivos adjuntos (315 KE) < Guardartodo en OnsDrive ) Gusrdar todos los datos sdjuntes

Buen dia, adjunto Anexo 3 de la Resolucion 1413 de 2020, correspondiente al trimestre enero, febrero y marzo de
2026, el cual debe ser impreso, escaneado y enviado a la Direccién Territorial de Salud de Caldas, Subdireccién de
prestacion de servicios y aseguramiento, al correo regimensubsidiadodisci@gmail.com y/o a los otros correos
referenciados por ellos para cada proceso

Atentamente,

Richard Mauricio Marin

Profesional de Apoyo a la Gestién OTF-IVC de la SSPS
Secretaria de Salud y Proteccidn Social

(CPSP No. 012-2026)

Este correo y sus anexps contienen informacion confidencial. 5i usted no es el destinatario, por favor notifiquenos y
elimine este mensae.
7 Reenviar

“\ Responder - Responder a todos
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ANEXO TECNICO No. § 2
Buen dia, adjunto anexo de la Resolucién 6348 de 2016, el cual contiene la ejecucién de excedentes de la cuenta
JCION DE LOS DO DEL COM DE OFERTA BEL EETEHA 'GENERAL DE PARTICIPACIONES, EXCEDENTES DEL bl 1 1 1 4 1 1
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o Atentamente,
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'COMPONENTE DE SALUD PUBLICA DEL SISTEMA GENERAL ¥ ‘CON CARGO FOSYGADEVIGENCIAEANTERIBHEE
Este coreo y sus anexos if fide L St usted no es el destinatario, por favor notifiquenosy
. REEulscsdE\SElEmaGulerald: 10. Recursos de las. fﬁmiﬂﬂ este mlﬂ&ﬁ_’l&
| Transferencias del FOSYGA )
9. Recursos del Sistema General de ), ooy rens del Sistema Generl de| & el pago de 2
Total resursos siecutados en ef marca| | roopaciones del c“"‘""‘e"'“ ipaci il de |Saud Pibica Geudan por senieis
n s = Oferta, d d: 1 loferta, desiinados a financiar scciones| e las deudas por servicios 1 s M
[del articulo 21 de la Ley 1787 de 2015 |deudas por prestacién de servicios. dE |oferta, destinados para &l Saneamiento| de Inspeccién, Vigilancia y Control tecnologias de salud sin
par p Fiscaly Financiero d las ESE P | Vig ¥ |sobenuras en =l POS, provisio:
‘sakud de vigencias anteriores. NC, /2! POS. provistos a los usuarios dl*] | iom del RG £ Respond: “ R dera tod > Reeri
Higmen Subsidiads, 2 s usuarics del Régimen sponder esponderatodos <7 Reenviar
‘Subsidiado.
a [i] [l [l 0] 0l o)
= 11, Aprobacien .
S dol Alcaide NESTOR JAVIER OSFINA GRAJALE: 4547.504
a FIRMA Nombre Cédula de Ciudadania
¢ Trimestre enere a marzeo de 2026
= [
4 [
= ANEXO 6- EJEC EXC SEC SALUD
L - r
Estadisticas del libro v @ & — 4% v + ‘

Carrera 8* # 7-63 Edificio Palacio Municipal
Codigo postal 177020 Conmutador (096) 869 02 79 fax 869 23 38
lealdia@viterbo-caldas.gov.co - www.viterbo-caldas.gov.co

25



INFORME

EJECUCION DE CONTRATO

Cédigo: FOGG65
Version: 01

Fecha Elaboracion: 29 de agosto de 2019

Fecha Revision: 31 de agosto de 2019

Pagina: 26 de 28

Word Oficio de afectacion IVC SNS marzo de 2... [RASTIREARL o Guardar como & Guardar en OneDrive Ocultar correo electrénico  CF
. = L g8
Word Modo d bilidad I B ER Lect
o [ Modo de acceiiia & imprimic P puscar - R tector inmersivo Envio para Revision y Firma: Oficio de Afectacion Recursos IVC Supersalud - Marzo 2026
‘_ RICHARD MAURICIO MARIN o & o |
Para: salud@viterbo-caldas.gov.co; subsidiado @viterbo-caldas.gov.co Jue 19/03/2026 10:10PM

Pagina 1de 1

Viterbo, Caldas, 18 de marzo de 2026

Doctora

CLAUDIA MILENA LEON RUIZ
Secretaria de Hacienda
Alcaldia Municipal

Ciudad

ASUNTO: AFECTACION RECURSOS DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
SUPERSALUD MESES DE MARZO DE 2026

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 119 de la Ley 1438 de 2011, reglamentado por
el Articulo 2.6.4.4.3. Decreto 780 De 2016, me permito certificar el valor a afectar para el afio
2026 por recursos de Inspeccion Vigilancia y Control realizado a la Superintendencia Nacional
de Salud.

Recursos para la Valor Ejecutado por
Inspeccién Vigilanciay | Recursos IVC a Febrero de | Valor a Afectar

Total, Monto Estimado | " o/ c ercalud | 2026 Supersalud (Articulo | mes de Marzo

coe

de Recurses 2026. 0.4% - enero - 26443 Decreto 780De | de 2026 Alectado.
| diciembre 2026, | 2016) |
13.026.037.576,49| 52.104.150,31 8.684.025.06 14.342.012,53| 00006

Por lo anterior solicito se realice la afectacién presupuestal sin situacién de fondos con cargo al
rubro ADRES IVC Supersalud para el mes de Marzo de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL DOCE PESOS CON CINCUENTA Y TRES CENTAVOS
($ 4.342.012,53), afectados asi:

4.342.012,53 CDP 00057 - 14/01/2026

Atentamente,

75% Proporcionar comentarios a Microsoft

Oficio de afectacion IVC SNS ...

o 99 KB

v

Respetadas Dras. Claudia Liliana y Angela Maria

Reciban un cordial saludo.

Me dirijo a usted para hacerles llegar el borrador del oficio referente
a la "AFECTACION RECURSOS DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL SUPERSALUD MES DE MARZO DE 2026", el cual ha
sido proyectado para su revision y posterior firma.

1. El documento adjunto detalla la solicitud de afectacion
presupuestal sin situacion de fondos con cargo al rubro ADRES
IVC Supersalud para el mes de MARZO de 2026, por un valor
de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL
DOCE PESOS CON CINCUENTA Y TRES CENTAVOS ($
4.342.012,53), en cumplimiento de lo establecido en el articulo
119 de la Ley 1438 de 2011 y el Decreto 780 de 2016.

 QPRRSURSRE, [, [ OV S5 . [ S Sy [ S
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Word

mensual de afiliados (LMA) del mes de marzo de 2026, realizada por el Ministerio de Salud
y Proteccion Social a través, de la Administradora de Recursos del Sistema General de

[@ Modo de accesibilidad

D Buscar

H?ﬂ Imprimir

Seguridad Social en Salud (ADRES) y publicada en el SFTP dispuesto para el municipio.

Para el respectivo andlisis de la LMA se tomaran los archivos publicados por la ADRES el
dia de hoy, los archivos MS VAL de la poblacién pobre que no habia surtido el proceso de
afiliacion dispuesto en el articulo 236 de la Ley 1955 de 2019, cargada por el Sistema de
Afiliacion Transaccional - SAT o, por las EPSs a la BDUA durante el mes inmediatamente

anteriory, el maestro de afiliados del municipio con corte al mes de febrero de 2026

Listado de archivos que se tomaran para el seguimiento

Eﬁ Lector inmersivo

MS VAL PPSPA MS1787720022026 VAL.ZIP
MS VAL PPSPA M51787713022026 VAL.ZIP
MS VAL PPSPA MS51787713022026 VAL.ZIP
MS VAL PPSPA MS1787706022026 VALZIP
Liquidacién 17877liquidacion01032026.zip

Restituciones
Duplicados Fonéticos

17877RESTITUCIONO1032026.Z1P
17877Duplicados_Foneticos01032026.ZIP

Fallecidos 17877FALLECIDOS_CANCELADOS01032026.Z1P
Inconsistencias 17877INCONSISTENTES01032026.ZIP
Pensionado 17877Pensionad0s01032026.ZIP

Reclusos del Inpec

CLASE DE POBLACION ARCHIVO DE REFERENCIA
Régimen de Excepcion 17877Regimen_Excepcion01032026.ZIP

17877RECLUSOS_INPEC01032026.ZIP

Actualizados por consignacién

17877ACTUALIZADOS_CONSIGNACION01032026.21
P

Maestrn de Afiliadas RS

17RT7-MSON24N220 24 TXT 7IP

G0 Qcultar correo electronico  CF

ACTA DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO A LA LIQUIDACION MENSUAL DE AFILIADOS DEL MES DE MARZO DE

2026

L §

Pégina 1 de 27
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RICHARD MAURICIO MARIN R N A () i [

Para: salud@viterbo-caldas.gov.co; subsidiado @viterbo-caldas.gov.co Jue 19/03/2026 10:07 PM

ACTA DE SEGUIMIENTO Y VE...
170K8

v

&

Respetadas Dras. Claudia Liliana y Angela Maria

Adjunto envio modelo de acta de seguimiento a la LMA del mes de MARZO de
2026, para que sea verificada y ajustada de acuerdo a las acciones del municipio,
de igual manera verificar que los datos de afiliados de la liquidacion, el nimero
de afiliados, las restituciones y los saldos de la liquidacion coincidan con la
informacion expuesta en las resoluciones de pago.

Si tiene alguna novedad que presentar a la ADRES se debe hacer en el cuarto
proceso de novedades, recuerde que estas no pueden superar los dos meses
maximos segun lo establecido en articulo 9 de la Resolucion 1133 de 2021, de lo
contrario quedaran como registros huérfanos dentro de la liquidacion.

En el acta también encontrara, las diferentes glosas generadas por la LMA, al
momento de liquidar como son:

¢ Fallecidos cancelados o documento cancelado

X
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DEPARTAMENTO DE CALDAS . i . . idi i - )
- MUNICIPIO DE VITERBO Para: salud@viterbo-caldas.gov.co; subsidiado @viterbo-caldas.gov.co Jue 26/03/2026 T:46 AM
3 TABLA DE ASIGNACION DE RECURSOS POR EPS Y FUENTE DE FINANCIACION
4 MONTO ESTIMADO DE RECURSOS DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
VIGENCIA: ENERQ A DICIEMBRE DE 2026
Z 51 0-SEGUIMIENTO A INSTRUM... .,
7 PERIODO DE SEGUIMIENTO 2026 34k
& FECHA DE DILIGENCIAMIENTO 21 de marzo de 2026
o [ SGPSSF ADRESSSF RENTAS CEDIDAS ,
CONCEFIO  ASCOURAORA  ogp  scpOXCEPCIONAL  ADRES  PPNA RENTASCSF  Rewmssse  COLUEOOSSST FONPETSSE  TOTAL Buen dia, respetadas doctoras
12 INUEVA EPS RS 225.145.345,56] 0.00| 516.107.934,58( 0,00| 0,00 71.476.233.38] 19.341.141,36| 0,00 832.270.674.88
13 HMF:‘:T:::ENEM ziﬂDPs J‘?“L 549.795.483,38] 0.00| 1.268.139.642.14| 0,00 0,00 17527784268 47.514775.02| 0,00| 2.038727.545.21) Reciban un cordial saludo. Ad-iunto encontraran el documento "0-
ADICIEHBREDE 2025 MUEVAEPSMC | 159.911.087.08 0.00| 388.959.782.80| 0.00) 000| so7szo7ase| 137740552 ooo|  591.387.010.00) SEGUIMIENTO A INSTRUMENTO MARZO 2026.}{157{", el cual

! ToMLASGNADD sesiore D T e contiene el 1nf0lrme detallgdo del seguimiento a los Tecursos gsﬂgnados a
;| PR sI00 om0 o [ R o ool apd 00 las EPS del régimen subsidiado de salud en el municipio de Viterbo,
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18 Caldas, a los 21
B
2 Aspectos relevantes del informe:
73 NESTOR JAVIER OSPINA GRAJALES
24 | Mcalde Municipal
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1. Hojas por EPS:
o NUEVA EPS RS, SALUD TOTAL S.A. E.P.S. CM y NUEVA
EPS MC: Detalle de asignaciones, liquidaciones mensuales (LMA)
y giros realizados por fuente de financiacion (SGP, ADRES, RENTAS
CEDIDAS, COLJUEGOS).

< » = CONSOLIDADO POREPS

Estadisticas del libro

B o Consolidado por EPS: Resumen de los recursos asignados,
TB.ASIGNACION DE RECURSOS 2026 |

liquidados y girados a las cuatro EPS, con diferencias $0 en todas
vEa @ & —I[5% v+ O . .
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